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DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES DE LA CONCURRER DE LA
CONSOMMATION DU TRAVAIL ET DE L’'EMPLOI
UNITE DEPARTEMENTALE DES HAUTS-DE-SEINE

Récépissé de déclaration® 2020-508 d’activités de services a la personnaregistrée au
nom de la micro-entreprise ISSA Risalatou sous le°rBAP853692606

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
I'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif aidtel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadéggime commun de la déclaration,

Vu les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmeloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu I'article D7231-1 du code du travail,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMleLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCl n° 2020-130 du 20 octod®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sldghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauted® de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledépartement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSine de la DIRECCTE

Vu la déclaration d'activités de services a la peansordéposée auprés de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTEOlectobre 2020 par la micro-
entreprise ISSA Risalatou sise au 2, rue Parfag 3802300 LEVALLOIS-PERRET.

Apres examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’activités de services a la personne
a été enregistré au nom de la micro-entreprise IRBAlatou, sous le IBAP 853692606.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

Soutien scolaire ou cours a domicile ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiaommbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Impots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE



Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif padéclarant (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes moralgsertiges de la condition d’activité
exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécaotgale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étattiViéé et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étabiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent l'activité exercée par chaqablé&tsement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationgéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetrd déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépissé sera publié au recueil des adiministratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait a Nanterre, le 16 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

Récépisseé de déclaration® 2020-514 d’activités de services a la personneregistrée au
nom de la SAS ASSL SERVICES sous le n°® SAP 88980355

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aseaux consulaires, au commerce et a l'artisanat
et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relatifadaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif a iktel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadesgime commun de la déclaration,

Vu les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines dispositions
du code du travail relatives au chéque emploi-seruniversel et aux services a la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travalil,



Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMelLaurent HOTTIAUX, en qualité de préfet
des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCI n° 2020-130 du 20 octoB@20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d'lle-deakce (DIRECCTE),

Vu larrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant éidghtion de signature de Monsieur Gaétan
RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, directrice réwite adjointe, responsable de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCSabelélégation de signature a Madame Pascale
BLONDY, responsable du département Economie etitbeas de I'unité départementale des Hauts-
de- Seine de la DIRECCTE

Vu la déclaration d’activités de services a la pansotéposée aupres de I'Unité Départementale des
Hauts-de-Seine de la DIRECCTE le 22 octobre 2020p&AS ASSL SERVICES sise au 51, rue
Edouard Vaillant — 92300 LEVALLOIS-PERRET.

Apres examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-1-1 du
code du travall, le présent récépissé de déclardtaxtivités de services a la personne a été etirég
au nom de la SAS ASSL SERVICES, sous ISAP 889803557.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisikan de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Petits travaux de jardinage, y compris les travauxie débroussaillage ;

- Travaux de petit bricolage dits « homme toutes main» ;

- Garde d'enfants de plus de trois ans a domicile ;

- Soins d’esthétiques a domicile pour les personnegmkndantes ;

- Préparation de repas a domicile, y compris le tempsassé aux courses ;

- Collecte et livraison a domicile de linge repasseé ;

- Livraison de courses a domicile ;

- Assistance informatique a domicile ;

- Soins et promenades d’animaux de compagnie, a I'exqgtion des soins vétérinaires et du
toilettage, pour les personnes dépendantes ;

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, @omicile, de la résidence principale et
secondaire ;

- Assistance administrative & domicile ;

- Accompagnement des enfants de plus de trois ans daleurs déplacements en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vi@grante) ;

- Téleassistance et visio-assistance ;

- Interpréte en langue des signes, technicien de Ii#cet codeur en langage parlé et complété ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel des ®nnes temporairement dépendantes
autres que personnes agées, handicapées ou attesrde pathologies chroniques, du domicile au
travail, sur le lieu de vacances, pour les démarcheadministratives ;

- Accompagnement des personnes temporairement dépemias autres que personnes agées,
handicapées ou atteintes de pathologies chroniquegans leurs déplacements e dehors de leur
domicile (promenades, aide a la mobilité et u transort, actes de la vie courante) ;

- Assistance aux personnes autres que personnes Aagébandicapées ou atteintes de
pathologies chroniques qui ont besoin temporairemerd’une aide personnelle & leur domicile, a
‘exclusion des soins relevant d’actes médicaux ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiompbt prévue a I'article 199 sexdecies du Code
Général des Impbts

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE ET MANDATAIRE



Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif padéclarant (ou sous réserve d'une comptabilité
séparée pour les personnes morales dispenséesabmdidion d’activité exclusive), ces activités
ouvrent droit au bénéfice des dispositions deglastiL. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du
code de la sécurité sociale.

Conformément aux dispositions de l'article R7232€l9 code du travail, I'organisme déclaré doit
produire au moins chaque trimestre un état d’détiet chaque année un bilan quantitatif et quéilitat
de I'activité exercée au titre de I'année écoulési@u’un tableau statistique annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étabiiesds, les états statistiques et le bilan annuel
distinguent I'activité exercée par chaque étabiissg.

L'enregistrement de la déclaration pourra étre retié si I'organisme déclaré cesse de remplir les
conditions ou de respecter les obligations mentioBes aux 4°,5° et 6° de l'article R7232-17 ou
qui méconnait les obligations définies a I'articld&R7232-19 du code du travail.

Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous peine de
retrait de la déclaration, faire I'objet d’'une d#eltion modificative auprés de l'unité départemienta
des Hauts-de-Seine.

Le présent récépissé sera publié au recueil des administratifs de la préfecture des Hauts-deeSei

Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

Récépisseé de déclaration® 2020-515 d’activités de services a la personneregistrée au
nom de la micro-entreprise GERBIER Léa sous le n°AP892055922

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Wu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aréseaux consulaires, au commerce et a
I'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

WU le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif didéel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadégime commun de la déclaration,

VU les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmueloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travall,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMeLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,



Vu l'arrété préfectoral PCI n° 2020-130 du 20 octoP®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sidagghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauede de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledé@partement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSigne de la DIRECCTE

Vu la déclaration d’activités de services a la pemsordéposée aupres de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTH ldécembre 2020 par la micro-
entreprise GERBIER Léa sise au 82 bis, rue Madriaerez — 92000 NANTERRE.

Apres examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’'activités de services a la personne
a eté enregistré au nom de la micro-entreprise GERRéa, sous le nSAP 892055922.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile ;
Accompagnement des enfants de plus de trois ans daleurs déplacements en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vi@grante) ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiommbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Impots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif pardéclarant (ou sous réserve d'une
comptabilité séparée pour les personnes moralgseriges de la condition d'activité
exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécantgale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étatti/i et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étahiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent I'activité exercée par chagablé&sement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationgéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetre déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépisseé sera publié au recueil des administratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.



Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

Récépissé de déclaration® 2020-516 d’activités de services a la personnaregistrée au
nom de la micro-entreprise KOUYATE Kadiatou sous len® SAP878531110

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

WU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
l'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

WU le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif didéel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadégime commun de la déclaration,

VU les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmueloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travall,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMeLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

WVu l'arrété préfectoral PCI n° 2020-130 du 20 octoP®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sidgghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauede de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledé@partement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSigne de la DIRECCTE

Vu la déclaration d’activités de services a la pemsordéposée aupres de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTeteoctobre 2020 par la micro-
entreprise KOUYATE Kadiatou sise au 50, rue HeroinBaré — 92600 ASNIERES-SUR-
SEINE.

Aprées examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’'activités de services a la personne



a été enregistré au nom de la micro-entreprise KAOLE Kadiatou, sous le nSAP
878531110.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans daleurs déplacements en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vi@grante) ;

Livraison de repas a domicile ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiammbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Impots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif pardéclarant (ou sous réserve d'une
comptabilité séparée pour les personnes moralgseriges de la condition d’activité
exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécantgale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étatti/i et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étahiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent I'activité exercée par chagablé&sement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationdéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetre déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépisseé sera publié au recueil des administratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020
Pder Préfet
Par délégation et subdélégation

La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY
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Récépissé de déclaration® 2020-517 d’activités de services a la personneregistrée au
nom de la SASU L'INSTANT PRESENT sous le n° SAP878%590

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
I'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif aidtel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadéggime commun de la déclaration,

Vu les décrets n°® 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmeloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travail,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMleLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCl n° 2020-130 du 20 octod®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sldghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauted® de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledépartement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSine de la DIRECCTE

Vu la déclaration d'activités de services a la peansordéposée auprées de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTE ldécembre 2020 par la SASU
L'INSTANT PRESENT sise au 23, rue du Lac — 92370A@HLLE.

Aprées examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travail, le présent récépisse diwddion d'activités de services a la personne
a eté enregistré au nom de la SASU L'INSTANT PREBEWus le nSAP 878309590.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

- Soutien scolaire ou cours a domicile ;
- Assistance administrative a domicile ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiammbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Imp6ots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif padéclarant (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes moralgsertiges de la condition d’activité
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exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécsotdale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étattiViéé et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étabiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent l'activité exercée par chaqablé&tsement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationgéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification_concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetrd déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépissé sera publié au recueil des adiministratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

Récépisseé de déclaration® 2020-518 d’activités de services a la personneregistrée au
nom de la micro-entreprise AZEVEDO Carolina sous len® SAP889884813

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

WU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
I'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativdadaptation de la société au
vieillissement,

WU le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif didéel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadégime commun de la déclaration,

VU les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmueloi-service universel et aux services a
la personne,
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Vu l'article D7231-1 du code du travail,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMleLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCI n° 2020-130 du 20 octod®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sldghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauted® de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledépartement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSine de la DIRECCTE

Vu la déclaration d'activités de services a la peansordéposée auprés de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTEGlectobre 2020 par la micro-
entreprise AZEVEDO Carolina sise au 64 bis, rue Batta — 92150 SURESNES.

Aprées examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’activités de services a la personne
a été enregistré au nom de la micro-entreprise AZIBY Carolina, sous le nSAP
889884813.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile ;
Accompagnement des enfants de plus de trois ans daleurs déplacements en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vi@grante) ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiammbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Impots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif pardéclarant (ou sous réserve d'une
comptabilité séparée pour les personnes moralgseriges de la condition d'activité
exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécantaale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étatti/i et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étahiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent I'activité exercée par chagablé&sement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationdéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.
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Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetre déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépisseé sera publié au recueil des administratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait & Nanterre, le 30 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

Récépissé de déclaration® 2020-520 d’activités de services a la personnaregistrée au
nom de la micro-entreprise EMORI MACINENTI Miho sou s le n° SAP831365689

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
I'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif aidtel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadéggime commun de la déclaration,

Vu les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmeloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travail,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMleLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCI n° 2020-130 du 20 octod®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sldghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Haued® de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledépartement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsS#ne de la DIRECCTE

Vu la déclaration d'activités de services a la peansordéposée auprés de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTEededécembre 2020 par la micro-
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entreprise EMORI MACINENTI Miho sise au 7, rue deFerme — 92350 LE PLESSIS-
ROBINSON.

Apres examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’'activités de services a la personne
a éeté enregistré au nom de la micro-entreprise EM@RCINENTI Miho, sous le n°SAP
831365689.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :
Soutien scolaire ou cours a domicile ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiommbt prévue a I'article 199 sexdecies du
Code Général des Imp6ots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : PRESTATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif padéclarant (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes moralgsertiges de la condition d’activité

exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécsotgale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étattiViéé et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étabiesgs, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent l'activité exercée par chaqablé&tsement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationgéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetré déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépisseé sera publié au recueil des administratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020
Pder Préfet
Par délégation et subdélégation

La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY
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Récépissé de déclaration® 2020-521 d’activités de services a la personnaregistrée au
nom de la SAS VALUTILLE sous le n° SAP828741256

LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative atéseaux consulaires, au commerce et a
l'artisanat et aux services (article 31),

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relativéadaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n°2016-750 du 6 juin 2016 relatif aidtel des activités de services a la personne
soumises a agrément ou a autorisation dans le dadéggime commun de la déclaration,

Vu les décrets n° 2011-1132 et n° 2011-1133 du 2@esdpe 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chégmeloi-service universel et aux services a
la personne,

Vu l'article D7231-1 du code du travail,

Vu le décret du 29 juillet 2020, portant nominationMleLaurent HOTTIAUX, en qualité de
préfet des Hauts-de-Seine,

Vu l'arrété préfectoral PCl n° 2020-130 du 20 octod®20 portant délégation de signature a
Monsieur Gaétan RUDANT, directeur régional des eprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’lle-deakce (DIRECCTE),

Vu l'arrété n°2020-57 du 22 octobre 2020 portant sldghtion de signature de Monsieur
Gaétan RUDANT a Madame Claudine SANFAUTE, direetricégionale adjointe,
responsable de l'unité départementale des Hauted® de la DIRECCTE et subdélégation
de signature a Madame Pascale BLONDY, responsabledépartement Economie et
Territoires de 'unité départementale des HautsSine de la DIRECCTE

Vu la déclaration d'activités de services a la peansordéposée auprés de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine de la DIRECCTEetenovembre 2020 par la SAS
VALUTILLE sise au 1, rue Jean Mermoz — 92500 RUBIALMAISON.

Apres examen du dossier, cette demande étant comfaux dispositions de l'article L. 7232-
1-1 du code du travall, le présent récépissé deuddion d’activités de services a la personne
a éete enregistré au nom de la SAS VALUTILLE, sag1SAP 828741256.

Les activités déclarées sont les suivantes, allisian de toute autre :

- Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile ;
- Soutien scolaire ou cours a domicile ;

prestations relevant du bénéfice de la réductiammbt prévue a l'article 199 sexdecies du
Code Général des Imp6ots

La structure exerce ces activités selon le mode sant : MANDATAIRE

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif padéclarant (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes moralgsertiges de la condition d’activité

16



exclusive), ces activités ouvrent droit au bénétles dispositions des articles L. 7233-2 du
code du travail et L. 241-10 du code de la sécsotdale.

Conformément aux dispositions de I'article R7232di9code du travail, 'organisme déclaré

doit produire au moins chaque trimestre un étattiViéé et chaque année un bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre denlfge écoulée ainsi qu’un tableau statistique
annuel.

Si l'organisme déclaré comporte plusieurs étabiesds, les états statistiques et le bilan
annuel distinguent l'activité exercée par chaqablé&tsement.

L’enregistrement de la déclaration pourra étre retré si I'organisme déclaré cesse de
remplir les conditions ou de respecter les obligains mentionnées aux 4°,5° et 6° de
l'article R7232-17 ou qui méconnait les obligationgéfinies a l'article R7232-19 du code
du travail.

Toute modification_concernant la structure déclaréeou les activités exercéedevra, sous
peine de retrait de la déclaration, faire I'objetrd déclaration modificative aupres de l'unité
départementale des Hauts-de-Seine.

Le présent récépissé sera publié au recueil des adiministratifs de la préfecture des Hauts-
de-Seine.

Fait a Nanterre, le 30 décembre 2020

Pder Préfet
Par délégation et subdélégation
La responsable du département
Economie et Territoires

Pascale BLONDY

DECISION DIRECCTE UD 92 - N° 2020-513 EN DATE DU 31DECEMBRE 2020 PORTANT
AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE ET
GESTION DES INTERIMS DANS LE DEPARTEMENT DES HAUTS- DE-SEINE

La Directrice régionale adjointe, responsable dénifé Départementale des Hauts-de-Seine de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Conoggede la Consommation, du Travail et de
I'Emploi d’lle-de-France,

Vu les articles R.8122-1 et suivants du code deatta

Vu le décret 2014-359 du 20 mars 2014 relatif egmisation du systéme d’inspection du travail,

Vu le décret n°2003-770 du 20 aodt 2003 portantisparticulier du corps de l'inspection du trayail

Vu les décrets 2008-1503 et 2008-1510 du 30 déee=r@b0O8 relatifs a la fusion des services
d’inspection du travail,
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Vu le décret n°2009-1377 du 10 novembre 2009 fadtbrganisation et aux missions des Directions
Régionales des Entreprises, de la Concurrence, @eilsommation, du Travail et de 'Emploi,

Vu le décret n° 2010-687 du 24 juin 2010 relatif adanisation et aux missions des services de I'Etat
dans la région et les départements d’lle de France,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portanéation et répartition des unités de contrble de
l'inspection du travalil,

Vu l'arrété interministériel du 20 décembre 2019taot nomination de Monsieur Gaétan RUDANT
en qualité de Directeur Régional des EntreprisedadConcurrence, de la Consommation, du Travail
et de 'Emploi d’'lle-de-France a compter dlijanvier 2020,

Vu l'arrété ministériel du 24 janvier 2020 nommaviadame Claudine SANFAUTE, Directrice
Régionale adjointe des Entreprises, de la Conccerate la Consommation, du Travail et de I'Emploi
d’lle-de- France, responsable de I'Unité Départamlerdes Hauts-de-Seine,

Vu la décision n° 2018-43 du 10 avril 2018 de laebirice Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail etlaploi d’lle de France relative a la localisation
et a la délimitation des unités de contrdle et destions d'inspection du travail de I'Unité
Départementale des Hauts-de-Seine,

Vu la décision n° 2020-37 du®1juillet 2020 du Directeur Régional des Entreprisds la

Concurrence, de la Consommation, du Travail etEeploi d'lle-de-France, portant délégation de
signature & Madame Claudine SANFAUTE,

DECIDE :

ARTICLE1*

Sont nommés comme responsables des unités de leod&r@'Unité Départementale des Hauts-de-
Seine les agents suivants :

- Unité de contréle n° 1 : Jean-Noél PONZEVERA, dieec adjoint du travail par intérim
- Unité de contréle n° 2 : Madame Camille LAVERT Yratitrice adjointe du travail

- Unité de contr6le n° 3 : Madame Sylvie GUINOT, dtrece adjointe du travail

- Unité de contréle n° 4 : Monsieur Jean-Noél PONZR¥E directeur adjoint du travalil

- Unité de contr6le n° 5 : Madame Camille LAVERT Yratiteur adjoint du travail par intérim,

- Unité de contréle n° 6 : Madame Catherine FOMBELdEectrice adjointe du travail, par intérim

- Unité de contr6le n° 7 : Madame Catherine FOMBELUHEgctrice adjointe du travail.

ARTICLE 2

Sans préjudice des dispositions de I'article R.81@2 du code du travail et conformément aux
dispositions de l'article R.8122-11 du code dudilaencadrant la répartition organisationnelle des
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contrles et juridique relative aux décisions adstiatives et pouvoirs relevant de la compétence
exclusive des inspecteurs du travail dans les@ecttonfiées a un contréleur du travail, sont

affectés dans les sections d'inspection de I'UbDigpartementale des Hauts-de-Seine les agents
suivants :

Unité de contrble n° 1

Section 1-1 : Madame Delphine SARRASIN, inspectduodravail.

Madame Delphine SARRASIN est également compétsntdes communes d’Asnieres-sur-Seine,
Bois-Colombes, Clichy, Gennevilliers, Levallois-Byr Neuilly-Sur-Seine et Villeneuve la
Garenne, pour le contrble :
- Des établissements de transports routiers dotésodies NAF suivants :

* Transports urbains et suburbains de voyageurs (#AF12)

* Transports de voyageurs par taxis (NAF 49.327)

* Transports routiers réguliers de voyageurs (NARBYA)

* Autres transports routiers de voyageurs (NAF 49)39B

* Transports routiers de fret interurbains (NAF 4941

* Transports routiers de fret de proximité (NAF 4831

* Location de camions avec chauffeur (NAF 49.41C)

* Services de déménagement (NAF 49.427)

» Messagerie, fret express (NAF 52.29A)

* Affrétement et organisation des transports (NARR9B)

* Autres activités de poste et de courrier (NAF 52)20
- Des établissements de la RATP concourant aux sgide transport routier. Cette compétence
s’étend a tous les établissements de maintenancetiuiel roulant routier.

Section 1-2 : Madame Nolwenn MAUROT, inspectricetrdwail.

Section 1-3 : Madame Samya KAMALI, inspectrice chvail.

Section 1- 4 : Madame Valérie LABATUT, inspectribe travail.

Section 1-5 : Madame Christine ONNEE, inspectrigérdvail.

Section 1-6 : Madame Aurélia FULCHIGNONI, inspeotridu travail.

Section 1-7 : Monsieur Laurent RUPPY, contréleutrdwail.

Monsieur Laurent CLAUDON, inspecteur du travail esargé du contrdle des établissements d’au
moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poengre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions Iégislatives ou réglementaires.

Section 1-8 : Monsieur Laurent CLAUDON, inspectdurtravail.

M. Laurent CLAUDON est également compétent, surcemmunes de Clichy, Gennevilliers et
Villeneuve-La-Garenne, pour le contrdle :

Des établissements de la SNCF concourant aux t&stide transport et des établissements de
transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transpertdviaire interurbain de voyageurs et 49.20Z
Transports ferroviaires de fret). Cette compétesiééend a toutes les activités de toute nature

s'exercant au sein des enceintes ferroviairesuds comprennent les gares et le domaine public
ferroviaire ainsi que les établissements de maames du matériel roulant ferroviaire.
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Des établissements de la RATP concourant aux gigidie transport ferroviaire. Cette compétence
s'étend a toutes les activités de toute natureegiaxt au sein des enceintes ferroviaires, leszpuell
comprennent les gares, les stations et les emfeisesiaires.

Unité de contrble n° 2

Section 2-1 : Madame Bouchra BENTIRI-BZIAR, insp& du travalil,

Madame Bouchra BENTIRI-BZIAR est également compiétgrour le contrble des établissements
de transports routiers situés 26, quai CharlesRaad.evallois-Perret.

Section 2-2 : Madame Kathia BRANDT, inspectrice@dwvail par intérim.

Section 2-3 : Madame Nathalie NAMPON, inspectriagdrdvail par intérim.

Section 2-4 : Madame Salomé LASLA, inspectricerdudil.

Section 2-5 : Madame Manon DEMIGNE, inspectricdrduail.

Section 2-6 : Madame Nathalie NAMPON, inspectriadrdvail.

Section 2-7 : Monsieur Farouk DJEBARA, inspectautrdvail.

Section 2-8 : Madame Marie-Agnées YAPO, inspectdadravail.

Madame Marie-Agnes YAPO est également compéteatdes communes d’Asniéres sur Seine,

Bois-Colombes, Levallois-Perret et Neuilly sur ®eipour le contrble :

- Des établissements de la SNCF concourant aux taéstide transport et des établissements de
transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transpatrdviaire interurbain de voyageurs et
49.20Z Transports ferroviaires de fret). Cette cétapce s’étend a toutes les activités de toute
nature s’exercant au sein des enceintes ferrogjalesquelles comprennent les gares et le
domaine public ferroviaire ainsi que les établisset® de maintenance du matériel roulant
ferroviaire.

- Des établissements de la RATP concourant aux #&divile transport ferroviaire. Cette
compétence s’étend a toutes les activités de toatere s'exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garesti®ons et les emprises ferroviaires.

Section 2-9 : Monsieur Jean-Philippe PELISSIERp&tseur du travail.

Section 2-10 : Monsieur Youssef CHEHADY, inspectéurtravail.

Section 2-11 : Madame Kathia BRANDT, inspectricerdwail.

Section 2-12 : Madame Céline SUREAU, inspectricérauail.

Unité de contrble n° 3

Section 3-1 : Madame Stéphanie QUECHON, inspecthictavail.
Section 3-2 : Monsieur Frédéric PICARD, inspecthutravail.
Section 3-3 : Monsieur Ronan LE VERGE, contrblautrdvail.

Madame Sylvie BOBIN, inspectrice du travail, esargée du contrble des établissements d’'au
moins 50 salariés.
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Elle est en outre compétente sur cette section pamdre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions I€gislatives ou réglementaires.

Section 3-4 : Monsieur Guillaume THENOZ, inspectéurtravail.
Section 3-5 : Monsieur Didier HUSSON, inspecteutrdwail.
Section 3-6 : Madame Sylvie BOBIN, inspectrice idwail.
Madame Sylvie BOBIN est également compétente :

- sur les communes de Colombes, Garches, Nantergl-Ralmaison et Vaucresson, pour le
contréle :
o Des établissements de la SNCF concourant aux téstide transport et des établissements
de transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transfenroviaire interurbain de voyageurs et
49.20Z Transports ferroviaires de fret). Cette cétapce s’étend a toutes les activités de toute
nature s’exercant au sein des enceintes ferrosjaiesquelles comprennent les gares et le
domaine public ferroviaire ainsi que les établissets de maintenance du matériel roulant
ferroviaire.
o Des établissements de la RATP concourant aux g&gide transport ferroviaire. Cette
compétence s’étend a toutes les activités de toatere s’exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garesti®ons et les emprises ferroviaires.

- sur les communes de Colombes, Garches, Nantered;:Ralmaison, Vaucressof,ourbevoie,
Puteaux, La Garenne-Colombes pour le contrble :
o0 Des établissements de la RATP concourant aux #divile transport routier. Cette
compétence s’étend également aux établissememsidéenance du matériel roulant routier.
o Des établissements de transports routiers dotésodies NAF suivants :
o Transports urbains et suburbains de voyageurs (#AFLZ)
Transports de voyageurs par taxis (NAF 49.327)
Transports routiers réguliers de voyageurs (NAB9YAQ)
Autres transports routiers de voyageurs (NAF 49)39B
Transports routiers de fret interurbains (NAF 4841
Transports routiers de fret de proximité (NAF 4831
Location de camions avec chauffeur (NAF 49.41C)
Services de déménagement (NAF 49.427)
Messagerie, fret express (NAF 52.29A)
Affrétement et organisation des transports (NAR9B)
Autres activités de poste et de courrier (NAF 52)20

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOO0OO

Section 3-7 : Madame Stéphanie HUDE, inspectricealail.
Section 3-8 : Monsieur Ronan LE VERGE, contrélewtrdvail par intérim

Monsieur Frédéric PICARD, inspecteur du travail patrérim, est chargé du contrdle des
établissements d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poengre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu dgpdsitions |égislatives ou réglementaires.

Section 3-9 : Monsieur Philippe GARNEAU, contrblelur travail.

Monsieur Jacques PELLETIER, inspecteur du trawst, chargé du contrdle des établissements
d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poengre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions Iégislatives ou réglementaires.
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Section 3-10 : Monsieur Jacques PELLETIER, inspeale travail.

Section 3-11 : Monsieur Didier ERMAKOFF, inspectédurtravail.

Section 3-12 : Monsieur Philippe GARNEAU, contréleu travail par intérim

Monsieur Guillaume THENOZ, inspecteur du travailr patérim, est chargé du contrble des
établissements d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poengre les décisions relevant de la compétence

exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions I€gislatives ou réglementaires.

Unité de contrble n° 4

Section 4-1 : Madame Marie-Bernadette LONNOY, cdleur du travail.

Monsieur Jean-Noél PONZEVERA, directeur adjoint wlavail, est chargé du contréle des
établissements d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section, poemdre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu dgpdsitions |égislatives ou réglementaires.

Section 4-2 : Madame Bénédicte MALAVASI, inspedridu travail,

Section 4-3 : Madame Erbeha DUFFA, controleur duati.

Madame Martine JULAUD, inspectrice du travail, elsargée du contréle des établissements d'au
moins 50 salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section, premdre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions Iégislatives ou réglementaires.

Section 4-4 : Madame Erbeha DUFFA, contr6leur dudil, par intérim.

Monsieur Philippe BABAKILABIO, inspecteur du travaiest chargé du contrdle des
établissements d’au moins 50 salariés, par intérim.

Section 4-5 : Madame Martine JULAUD, inspectricetidwail.

Section 4-6 : Monsieur Yann BOITEL-BRAS, inspectdurtravail.

Section 4-7 : Monsieur Julien KERLEAU, inspecteurtrhvail.

Section 4-8 : Madame Flora DURAND, inspectrice rwail.

Section 4-9 : Madame INMWERTHEIMER inspecteur du travail.

Section 4-10 : Monsieur Philippe BABAKILABIO, inspeeur du travail.

Section 4-11 : Madame Aurélie LEHOUX, inspectricetchvail.

Section 4-12 : Monsieur Richard BOUDET, inspectwtravail.

Section 4-13 : Madame Marie-Bernadette LONNOY, diletir du travail, par intérim.

Madame Aurélie LEHOUX, inspectrice du travail, esargée du contrdle des établissements d’au
moins 50 salariés, par intérim.
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Elle est en outre compétente sur cette sectioring@aim, pour prendre les décisions relevant de la
compétence exclusive de linspecteur du travail vartu de dispositions Iégislatives ou
réglementaires.

Madame Marie-Bernadette LONNQOY est également coempeé, par intérim, sur les communes
de Courbevoie, La-Garenne-Colombes et Puteaux,lpaantréle :
- Des établissements de la SNCF concourant aux téstigle transport et des établissements
de transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transpemoviaire interurbain de voyageurs et
49.20Z Transports ferroviaires de fret). Cette cétapce s’étend a toutes les activités de toute
nature s’exercant au sein des enceintes ferrogjalesquelles comprennent les gares et le
domaine public ferroviaire ainsi que les établisset® de maintenance du matériel roulant
ferroviaire.
- Des établissements de la RATP concourant aux #gide transport ferroviaire. Cette
compétence s’étend a toutes les activités de toatere s’exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garessti®ons et les emprises ferroviaires.

Unité de contrble n° 5

Section 5-1: Monsieur Stéphane GRIMALDI, inspectelu travail. En cas d'empéchement,
l'intérim sera assuré par Madame Audrey RAMASAWMY%ntréleur du travail.

Madame Inés WERTHEIMER, inspectrice du travail p#érim, est chargée du contréle des
établissements d’au moins 50 salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section paundre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu dgpdsitions |égislatives ou réglementaires.

Section 5-2 : Madame Camille LAVERTY, directricd@dte du travail par interim,
Section 5-3 : Monsieur David BLOYS, contréleur davail par intérim,

Monsieur David BLOYS est également compétent,lesircommunes de Boulogne-Billancourt,
Marnes-la-Coquette, Saint-Cloud, Sevres, Suresnéfieed’Avray, pour le contréle :

- Des établissements de la SNCF concourant aux ta&stide transport et des établissements de
transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transpertdviaire interurbain de voyageurs et 49.20Z
Transports ferroviaires de fret). Cette compétesiégend a toutes les activités de toute nature
s'exercant au sein des enceintes ferroviairesudag comprennent les gares et le domaine public
ferroviaire ainsi que les établissements de maamtes du matériel roulant ferroviaire.

- Des établissements de la RATP concourant aux #&givile transport ferroviaire. Cette
compétence s’étend a toutes les activités de toatere s’exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garesti®ons et les emprises ferroviaires.

Monsieur Didier ERMAKOFF, inspecteur du travailt ehargé du contréle des établissements
d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poendre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu dgpdsitions Iégislatives ou réglementaires.

Section 5-4 : Monsieur Dominique BALMES, inspectdurtravail.

Section 5-5 : Monsieur David BLOYS, contrbleur davil.

Monsieur Dominique BALMES, inspecteur du travait ehargé du contréle des établissements
d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section poendre les décisions relevant de la compétence

exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdsitions |€gislatives ou réglementaires, par
intérim.
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Section 5-6 : Monsieur Jérémy MOREL, inspecteutrduail.
Section 5-7 : Madame Audrey RAMASAWMY, controleur tlavail.

Madame Anne-Véronigue PENSEREAU, inspectrice dwaita est chargée du contrble des
établissements d’au moins 50 salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section pemdre, les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu depdiitions Iégislatives ou réglementaires.

Section 5-8 : Madame Anne-Véronique PENSEREAU,anfjre du travail.
Section 5-9 : Madame Francine LAURENT, inspectdudravail.

Madame Francine LAURENT est également compétentgyyr de contrble de tous les
établissements relevant de I'activité de la navdgatiuviale sur tout le domaine fluvial public du
départemenfvoies navigables, quais, berges, chemins de hala@guses) :

* Sur terre : s établissements exercant une activité de tranfpeial relevant des codes
NAF 50.30Z (transport fluvial de passagers) et GB.4transport fluvial de fret) et des
activités de navigation intérieure ;

» Sur les voies navigables : dans les bateaux oungfigittants et les établissements flottants
tels que définis a l'article L 4000-3 du code desisports, a I'exception des bateaux restant
a demeure a quai et utilisés pour des activitésnuentiales ou de loisirs (discothéeques,
cafés ou restaurants).

» Dans les établissements dépendants de I'établisgguublic VOIES NAVIGUABLES DE
FRANCE.

Section 5-10 : Monsieur Jérémy MOREL, inspecteutrawail, par intérim.
Section 5-11 : Madame Francine LAURENT, inspectdadravail par intérim.

Unité de contrble n° 6

Section 6-1 : Monsieur Farid OUNISSI, inspecteutrduail.
Section 6-2 : Madame Claire FARNY, inspectrice @dwail.

Madame Claire FARNY est également compétenteesucommunes de Chaville, Clamart, Issy-
les-Moulineaux, Malakoff, Meudon et Vanves, poucdatréle :

- Des établissements de la SNCF concourant aux téstidie transport et des établissements
de transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transfmroviaire interurbain de voyageurs et
49.20Z Transports ferroviaires de fret). Cette cérapce s'étend a toutes les activités de
toute nature s’exercant au sein des enceintes/faines, lesquelles comprennent les gares et
le domaine public ferroviaire ainsi que les étaaiments de maintenance du matériel roulant
ferroviaire.

- Des établissements de la RATP concourant aux gigivde transport ferroviaire. Cette
compétence s'étend a toutes les activités de toaligre s'exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garesti®ons et les emprises ferroviaires.

Section 6-3 : Madame Marine DESLANDES, inspectdaodravail.
Section 6-4 : Madame Laurence LEPROVOST, inspexttictravail par intérim.
Section 6-5 : Madame Laurence LEPROVOST, inspectiictravail.

Section 6-6 : Monsieur William RICHETON, inspectelurtravail.
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Sur cette section, Madame Adeline GAZZOLA, insgeetdu travail, est chargée du contrdle et
est également compétente pour prendre les décisedesant de la compétence exclusive de
linspecteur du travail en vertu des dispositioégislatives ou réglementaires pour I'entreprise
NEOUZE - CLEMENT - GOUSSE, située 24 avenue VIidBRESSON a Issy-les-Moulineaux
(N° SIRET : 785 376 450 00017)

Section 6-7 : Madame Adeline GAZZOLA, inspectricetchvalil.

Sur cette section, Monsieur William RICHETON, insfgir du travail, est chargé du controle et
est également compétent pour prendre les décisielasant de la compétence exclusive de
l'inspecteur du travail en vertu des dispositioégidlatives ou réglementaires pour I'entreprise
DAUCHEZ ADMINISTRATEUR DE BIENS, située 28 rue d’'@uour-Sur-Glane a Issy-les-
Moulineaux (N° SIRET : 572 057 164 00079)

Section 6-8 : Monsieur Gilles FERNANDES, inspectgurtravail.

Section 6-9 : Monsieur Norbert MAHON, inspecteurtdyail.

Unité de contrble n° 7

Section 7-1 : Madame Soizic DUPIRE, inspectricdrduail.

Sur cette section, Madame Anne-Charlotte BONNEFOINSpectrice du travail, est chargée du
contrle et est également compétente pour prerelvedécisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu despaksitions Iégislatives ou réglementaires pour
'entreprise CREDIT AGRICOLE LEASING & FACTORING,itaée 12 place des Etats Unis a
Montrouge (N° SIRET : 692 029 457 01126)

Section 7-2 : Madame Lise FRIQUET, inspectricerdudil.
Section 7-3 : Monsieur Norbert MAHON, inspecteurtdwyail par intérim.

Sur cette section, Monsieur Norbert MAHON, inspactdu travail, est chargé du contrdle et est
également compétent pour prendre les décisionsvamiede la compétence exclusive de
l'inspecteur du travail en vertu des dispositioégidlatives ou réglementaires pour l'entreprise
JMSA, située 188 avenue de Paris a Chatillon (WEJ1: 339 222 648 00018)

Monsieur Norbert MAHON est également compétent, Ilsgr communes d’Antony, Bagneux,
Bourg-la-Reine, Chatenay-Malabry, Chatillon, Foateaux-Roses, Le Plessis-Robinson,
Montrouge et Sceaux, pour le contréle :

- Des établissements de la SNCF concourant aux tastide transport et des établissements de
transport ferroviaire (codes NAF 49.10Z Transpertdviaire interurbain de voyageurs et 49.20Z
Transports ferroviaires de fret). Cette compétesiégend a toutes les activités de toute nature
s'exercant au sein des enceintes ferroviairesudp comprennent les gares et le domaine public
ferroviaire ainsi que les établissements de maames du matériel roulant ferroviaire.

- Des établissements de la RATP concourant aux #&divile transport ferroviaire. Cette
compétence s’étend a toutes les activités de toatere s’exercant au sein des enceintes
ferroviaires, lesquelles comprennent les garesti®ons et les emprises ferroviaires.

Section 7-4 : Madame Océane DELATTRE, inspectricéralvail.
Madame Océane DELATTRE, inspectrice du travail égsiement compétente, sur les communes
d’Antony, Bagneux, Boulogne-Billancourt, Bourg laeiRe, Chéatenay-Malabry, Chétillon,

Chaville, Clamart, Fontenay-aux-Roses, Issy les IMeaux, Le-Plessis-Robinson, Malakoff,
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Marnes-la-Coquette, Meudon, Montrouge, Saint-Cl@akaux, Sévres, Suresnes, Vanves et Ville-
d’Avray, pour le controle :
- Des établissements de transports routiers dotésodies NAF suivants :

e Transports urbains et suburbains de voyageurs (3AF12)

» Transports de voyageurs par taxis (NAF 49.322)

» Transports routiers réguliers de voyageurs (NABYA)

* Autres transports routiers de voyageurs (NAF 49)39B

* Transports routiers de fret interurbains (NAF 4941

» Transports routiers de fret de proximité (NAF 4831

* Location de camions avec chauffeur (NAF 49.41C)

» Services de déménagement (NAF 49.427)

* Messagerie, fret express (NAF 52.29A)

» Affretement et organisation des transports (NAR2SB)

» Autres activités de poste et de courrier (NAF 52)20
- Des établissements de la RATP concourant aux #&givie transport routier. Cette
compétence s’étend a tous les établissements abemance du matériel roulant routier.

Section 7-5 : Monsieur Jean-Frangois GOS, inspedietravail.

Section 7-6 : Madame Sophie ALGALARRONDO, inspexrdu travail.
Section 7-7 : Monsieur Ludovic FOLY, inspecteurtdavail.

Section 7-8 : Monsieur Jean-Frangois GOS, inspedietravail par intérim
Section 7-9 : Monsieur William RICHETON, inspectelurtravail, par intérim.
ARTICLE 3

En cas d'absence ou d'empéchement d'un directejoinaddu travail, d’'un inspecteur ou
contrdleur du travail chargé des actions d’'inspectie la Iégislation du travail dans les sections
d’inspection du travail en application de I'arti@e I'intérim est organisé selon les modalités ci-
apres :

- Intérim des directeurs-adjoints du travail et despecteurs du travail :

L’intérim d’'un directeur-adjoint du travail ou d’unspecteur du travail absent ou empéché sera
prioritairement assuré par un inspecteur du traslakgé des actions d’inspection de la législation
du travail dans les sections d’'inspection du tlawai application de l'article 2, a défaut par un
responsable d'unité de contréle désigné a l'artickt le cas échéant par un contrdleur du travalil,
tous deux chargés des actions d’inspection degislédion du travail dans les sections d’inspection
du travail, en application de I'article 2 pour Eablissements de moins de 50 salariés.

- Intérim des controleurs du travail :

L'intérim d’'un contréleur du travail absent ou eropé sera assuré par un inspecteur du travail ou
un contrdleur du travail chargé des actions d'inipa de la |égislation du travail dans les sedion
d’inspection du travail, en application de 'a@. Lorsque I'intérim est assuré par un controleur
du travail, les pouvoirs de décision administratredevant de la compétence exclusive d'un
inspecteur du travail sont confiés a un inspecteutravail chargé des actions d'inspection de la
Iégislation du travail dans les sections d’'inspettilu travail en application de l'article 2 ou a un
responsable d’'unité de contrble désigné a l'articl@auxquels le contréle des établissements de
plus de 50 salariés peut étre confié.
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ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement d’'un des redgess#iunité de contréle désignés a l'article
1, l'intérim est confié prioritairement & un autesponsable d’unité de contr6le désignés a I'articl
1, a défaut a Monsieur Jérébme SAJOT, directeuralail.

ARTICLE 5

Conformément aux dispositions de l'article R.8122¢li code du travail, les agents mentionnés
aux articles 1 et 2 participent, lorsque l'actienrénd nécessaire, aux actions d’'inspection de la
Iégislation du travail sur le territoire de I'Unitiépartementale de la DIRECCTE a laquelle est
rattachée I'unité de controle ou ils sont affectés.

ARTICLE 6

La présente décision annule et remplace la décNfoR020-486 en date du 8 décembre 2020, a
compter du ¥ janvier 2021.

ARTICLE 7
La Directrice régionale adjointe, Responsable daité départementale des Hauts-de-Seine de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Connaggede la Consommation, du Travail et de

'Emploi d’'lle-de-France est chargée de I'exécutim la présente décision qui sera publiée au
recueil des actes administratifs de la PréfectaseHthuts-de-Seine.

Fait a Nanterre, le 31 décembre 2020

La directrice régionale adjointe, responsable de
I'unité départementale des Hauts-de-Seine

Claudine SANFAUTE
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